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L’Offre Nationale de Formation En Bref 

216

SESSIONS

PROGRAMMÉES

137 Sessions présentielles

Sessions en classes virtuelles

Sessions de formations
en ligne

De nouvelles formations

De nouvelles formations proposées à distance

Des projets de réingénierie de formation

63% 
formations présentielles

Une quarantaine de projets développés

Près de 300 interventions par des 
formateurs 

160
Formations

51

28

L'année 2025 est marquée par des contraintes budgétaires exceptionnelles qui ont 

conduit à devoir resserrer l'offre de formation continue. Mais bien que le volume de 

formations ait dû être ajusté, notre engagement envers le développement des 

compétences, au plus proche des besoins des agents du Ministère, reste une priorité.

Le Département des Formations Continues poursuit, par ailleurs, son action afin de rendre 

la formation plus accessible et flexible. 

Nous proposons donc des formats pédagogiques variés allant de formations en présentiel

jusqu’à des formations en ligne, à réaliser en complète autonomie. Nous allons également

développer de nouvelles classes virtuelles, conçues pour s'adapter aux modes de vie, de 

travail et d’apprentissage des agents du Ministère.

Nous vous invitons à parcourir ce catalogue et à vous inscrire aux formations via notre

portail de formation Agate

Caroline GUIGUE
Cheffe du Département des Formations Continues

37% 
formations distancielles



Si vous souhaitez,  comme les 470 agents actuellement inscrits, recevoir les 
actualités du département des formations continues de l'Intefp, être 
informés des nouveautés et des sessions à venir, c’est par ici:

Je m’inscris à la liste de diffusion

Je m’inscris à la liste de diffusion
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Comment connaître notre offre de formation ?

Des informations sont transmises à vos correspondants formation en région 
et en département pour diffusion dans les services :

✓ L’envoi mensuel des stages pour lesquels il reste des places disponibles sur les 3 
mois à venir

✓ Un bulletin d’actualités du département des formations continues 

✓ Des communications ciblées sur certaines de nos formations

Pour consulter l’ensemble des formations continues proposées et vous 
inscrire, RENDEZ-VOUS SUR NOTRE PORTAIL AGATE : https://intefpportail.agate-erp.fr/

Pour chaque stage, vous y trouverez le détail des objectifs de formation, les durées et 
formats (présentiel ou distanciel), dates et lieux

L’amélioration continue de nos formations !
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DÉMARCHE QUALIOPI 

l’INTEFP s’est engagé dans une démarche d’amélioration continue et donc 
d’évaluation de la satisfaction des agents ayant participé à nos formations.

En 2024 : 76% des répondants ont évalué nos formations à 8,2/10.

https://cvip.sphinxonline.net/surveyserver/s/intefp/InscriptionlisteFCPUB/questionnaire.htm
https://intefpportail.agate-erp.fr/


4

Implanté sur l’ensemble du territoire national, au plus proche des lieux de pratiques 
professionnelles, l’Intefp est constitué d’un site central, installé à Marcy l’Etoile et de  
5 centres inter-régionaux de formation en région.

L’Intefp, ce sont des responsables de projets, assistantes de formation et secrétaires 
qui travaillent quotidiennement pour vous accueillir en formation dans les 
meilleures conditions et vous proposer des formations de qualité.

La programmation annuelle tient compte des remontées des besoins des agents afin 
de positionner les thématiques, d’année en année, au plus près ou de les  proposer 
sur différents sites afin d’en faciliter l’accès.

LES FORMATIONS CONTINUES SONT DÉPLOYÉES PAR L’INTEFP 
SUR L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE MÉTROPOLITAIN

Des formations nationales déployées sur les 6 sites de l’Intefp

L’INTEFP construit et développe des partenariats qui nous permettent
✓ De proposer des places dans les formations offertes par ces partenaires,
✓ D’élaborer conjointement des actions de formations, ouvertes à plusieurs 

publics, 
✓ D’ouvrir nos actions de formation à des publics extérieurs.

Des formations avec des partenaires

L’INTEFP propose donc des formations en partenariat avec :
✓ l’INRS, en particulier pour les ingénieurs de prévention,
✓ l’ENM sur des thématiques précises,
✓ le Réseau des Ecoles du Service Public (RESP)
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Formations Transverses

Formations Transverses

Formations Champ Travail

Formations Champ Travail

Formations Champ Emploi / Formation professionnelle

Formations Champ Emploi / Formation professionnelle 

Formations DARES/ SESE

Formations DARES/ SESE

Cliquer sur la maison pour revenir à cette page

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
externe\Outils\Offre FC 2022\Picto maison.png
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Formations transverses

Formations transverses – Environnement professionnel

Formation en ligne : Initiation droit du travail      S'approprier les bases du droit du travail en autoformation. Public : Tout agentDurée : 4 jours

Formation en ligne : Initiation droit du travail      
S'approprier les bases du droit du travail en autoformation. 

Public : Tout agent
Durée : 4 jours

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
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Formation en ligne: LGBT phobies au travailComprendre, reconnaître, prévenir et agir face aux LGBTphobies dans le monde du travail – action de sensibilisation.Public : Tout agentDurée : 0,5 jour (1 heure)

Formation en ligne: LGBT phobies au travail
Comprendre, reconnaître, prévenir et agir face aux LGBTphobies dans le 
monde du travail – action de sensibilisation.

Public : Tout agent
Durée : 0,5 jour (1 heure)

Formation en ligne: Violences sexistes et sexuelles au travail : comprendre, agir et prévenir - action de sensibilisationPublic : Tout agentDurée : 40 min

Formation en ligne: Violences sexistes et sexuelles au travail : comprendre, agir et 
prévenir - action de sensibilisation
Public : Tout agent
Durée : 40 min 

Formation en ligne: comptabilité générale – introduction aux notions essentiellesDonner les premiers éléments pour comprendre les mécanismes de la comptabilité générale. Public : Tout agentDurée : 1 jour

Formation en ligne: comptabilité générale – introduction aux notions essentielles
Donner les premiers éléments pour comprendre les mécanismes de la 
comptabilité générale.

Public : Tout agent
Durée : 1 jour

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

En ligne

En ligne

En ligne

En ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=19&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=648&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=388&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=643&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=19&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=643&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=648&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=388&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=


7

Formations proposées aux agents de contrôle Formations proposées aux agents Pôle T - service recours

Formations proposées aux agents en URACTI Formations proposées aux agents des services renseignements

Formations proposées aux assistants d’unité de contrôle - AUC Formations proposées à l’encadrement du SIT

Formations proposées aux ingénieurs de prévention

Formations proposées 
aux agents de contrôle

Formations proposées 
aux agents Pôle T - 

service recours

Formations proposées 
aux agents en URACTI

Formations proposées 
aux agents des services 

renseignements

Formations proposées 
aux assistants d’unité de 

contrôle - AUC

Formations proposées à 
l’encadrement du SIT

Formation proposée 
aux médecins 

inspecteurs du travail

Formations proposées 
aux ingénieurs de 

prévention

Vous êtes affecté sur le champ Travail

25

25

31

31

40

40

34

34

27

27
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Décisions et Outils juridiques de l'IT
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Agent de contrôle 
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Outils

Audition pénale libre : les fondamentaux  
Connaître la règlementation applicable et s'exercer à conduire une audition 
pénale libre. 

Public : Agents de contrôle et RUC
Durée : 2 jours

Audition pénale libre : perfectionnement 
Se perfectionner dans les techniques d'audition pénale libre notamment dans 
le cadre de la cosaisine. 

Public : Agents de contrôle et RUC
Durée : 3 jours

Formation en ligne : Audition pénale libre : initiation 
Connaître les 1ers éléments de la règlementation applicable et la mise en 
œuvre d’une audition pénale libre.

Public : Agents de contrôle et RUC
Durée : 0,5 jour

En ligne

Classes virtuelles

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Arrêt d'activité et de travaux : mise en œuvre et stratégie
Intégrer les décisions dans sa stratégie d’action, en sanctionner le non-respect 
et sécuriser la reprise.

Public : Agents de contrôle et RUC
Durée : 2 jours

Sanctions administratives : principes et qualité des rapports de l'agent de 
contrôle 

Apprécier l'opportunité d'une procédure de sanction administrative et garantir 
sa sécurisation juridique. 

Public : Agents de contrôle 
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Du procès-verbal à l’audience pénale    
De la rédaction sécurisée de la procédure pénale à la tenue de l’audience. 

Public : Agents de contrôle et RUC
Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=520&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=41&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=351&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=46&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=321&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=524&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Décisions et Outils juridiques de l'ITAgent de contrôle 

Outils

Protection des jeunes travailleurs
Connaître la règlementation applicable et mettre en œuvre les procédures 
d’urgence permettant de protéger les jeunes travailleurs. 

Public : Agents de contrôle, RUC
Durée : 1,5 jours

Mobiliser les différentes procédures civiles de référé 
S'exercer pour mener à bien une procédure de référé : cadre juridique, rédaction 
des actes, présence à l'audience. 

Public : Agents de contrôle et RUC
Durée : 3 jours

Stratégie de contrôle : quels outils juridiques mobiliser ? 
Savoir utiliser les outils juridiques appropriés dans les différentes situations de 
contrôle que peut rencontrer un agent de contrôle.

Public : Agents de contrôle en section d’inspection
Durée : 3,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Mises en demeure
En cours de conception. 

Public : Agents de contrôle
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Classes virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=663&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=797&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=


Décisions et Outils juridiques de l'IT
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Agent de contrôle 
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Licenciement salariés protégés

Licenciement des salariés protégés : les fondamentaux de la décision    
Cadre juridique du licenciement des salariés protégés, préparation et 
rédaction de la décision LSP. 

Public : Agents en charge des décisions LSP, agents suivant le parcours mobilité, 
agents de contrôle et RUC
Durée : 4 jours

Licenciement des salariés protégés : appréhender le motif économique 
Comprendre le contexte économique et financier de l'entreprise pour mieux 
appréhender le contrôle du motif économique. 

Public : Agents en charge des décisions LSP et en charge de recours
Durée : 4 jours

La décision de licenciement et transfert des salariés protégés : Sécuriser sa 
pratique 

Réinterroger et sécuriser sa pratique à la lumière de la jurisprudence. 
Public : Agents en charge des décisions LSP ayant au moins 2 ans d’expérience 
Durée : 3 jours

S'exercer à la rédaction de décisions  
S'entrainer à rédiger des décisions LSP (transfert,  motif économique, motif 
disciplinaire, inaptitude médicale). 

Public : Agents en charge des décisions LSP 
Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=162&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=161&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=*
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=164&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Santé Sécurité au travail Agent de contrôle 

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
externe\Outils\Offre FC 2022\Picto maison.png

Bâtiment et travaux publics 

Les fondamentaux du contrôle de l'IT sur les chantiers
Les risques professionnels spécifiques dans le secteur du BTP et les moyens 
d'actions de l'inspecteur du travail. 

Public : Agents de contrôle ayant pas ou peu d’expériences du BTP 
Durée : 4 jours

Contrôler un chantier dans un contexte de coordination SPS 
Repérer et évaluer les risques liés à la co-activité sur les chantiers de BTP et 
contrôler une opération de construction. 

Public : Agents de contrôle ayant suivi le module sur les fondamentaux
Durée : 3 jours

Contrôler les risques de chute de hauteur dans le secteur du BTP et au-delà   
Identifier les situations de travail présentant des risques de chute de hauteur, 
notamment sur chantier et établir une stratégie de contrôle adaptée. 

Public : Agents de contrôle ayant déjà opérés des contrôles ou suivis le module sur 
les fondamentaux 
Durée : 3,5 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôler des opérations techniques particulières dans le secteur BTP (niveau 
avancé)

Analyse des risques engendrés par certaines techniques particulières de BTP et 
stratégie de contrôle adaptée.

Public : Agents de contrôle
Durée : 3 jours

Risques liés aux équipements

Contrôle des équipements de travail : les fondamentaux     
Contrôle et prévention des risques liés aux équipements de travail. 

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de 
prévention, ARM 
Durée : 3,5 jours

Contrôle des équipements de levage : les fondamentaux  
Repérer et évaluer les risques liés à la co-activité sur les chantiers de BTP et 
contrôler une opération de construction. 

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de 
prévention, ARM
Durée : 2,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=179&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=180&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=175&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=280&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=281&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=


13

Santé Sécurité au travail Agent de contrôle 

Risques d’exposition

Contrôler le risque chimique : les fondamentaux
Mettre en œuvre une démarche de prévention et de contrôle des entreprises 
exposées au risque chimique et CMR.

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de 
prévention, MIT, ARM
Durée : 4 jours + REX en classe virtuelle 2,5 jours

Contrôler les entreprises ICPE-SEVESO 
Mettre en œuvre une démarche de prévention et de contrôle dans les 
entreprises ICPE-SEVESO.  

Public : Agents de contrôle et RUC ayant en charge des sites SEVESO et/ou ICPE, 
ARM
Durée : 2,5 jours + REX

Contrôle approfondi d’une opération relevant de la règlementation amiante 
(perfectionnement)

Analyser les différents documents et définir une stratégie de contrôle. 
Public : Agents de contrôle et agents de prévention
Durée : 4 jours

Contrôler une opération relevant de la règlementation amiante: les 
fondamentaux 

Contrôler une opération simple et décider des suites à donner. 
Public : Agents de contrôle et agents de prévention
Durée : 3 jours

Classes virtuelles

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôler et prévenir le risque biologique    
Comprendre, connaître et agir sur le risque biologique en entreprise.

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, MIT
Durée : 2,5 jours

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
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Formation en ligne : Risque pyrotechnique
Sensibilisation Risque Pyrotechnique.

Public : Agents de contrôle et agents de prévention
Durée : 0,5 jour Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
En ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=281&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=686&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=59&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=646&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Santé Sécurité au travail Agent de contrôle 

Risques liés à l’électricité
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Autres risques

Interventions de l'IT sur les risques psycho-sociaux     
Intervenir en entreprise sur les risques psycho-sociaux: acteurs et outils à 
mobiliser.

Public : Agents de contrôle
Durée : 4 jours

L’enquête accident du travail et les maladies professionnelles : situations 
complexes 

Intervention de l'IT sur des situations complexes en matière d'accident du 
travail et de maladies professionnelles.  

Public : Agents de contrôle 
Durée : 2 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôle du risque électrique : les fondamentaux         
Intégrer le risque électrique dans sa pratique de contrôle. 

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs prévention, Techniciens régionaux de 
prévention
Durée : 4 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=178&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=67&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Travail illégalAgent de contrôle 
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Les fondamentaux de la lutte contre le travail illégal

Les différentes formes de travail illégal : Identification et interventions     
Identification des situations de travail illégal, méthodologie d'intervention et 
suites juridiques adéquates.

Public : Agents de contrôle, RUC et URACTI
Durée : 3 jours

Les fondamentaux de la fausse sous-traitance 
Identification des situations de fausse sous-traitance et suites appropriées 
dont la mise en cause du donneur d'ordre.  

Public : Agents de contrôle ayant idéalement suivis au préalable «les différentes 
formes de travail illégal » ou ayant le niveau de connaissances requises, 
RUC, URACTI

Durée : 2,5 jours

Interventions de l’Inspection du travail dans les situations d’emploi d’étrangers 
non autorisés à travailler (ENAT)

Se repérer dans le cadre règlementaire pour faire cesser toute situation de 
non-respect du droit du travail et orienter dans le rétablissement des droits 

Public : Agents de contrôle et URACTI
Durée : 1,5 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Sensibilisation à la lutte contre la traite des êtres humains à des fins d’exploitation 
par le travail 
(Offre proposée dans le cadre du catalogue MICAF – offre interministérielle)

Public : Agents de contrôle et acteurs des contrôles TI
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Protection des publics vulnérables

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=70&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=71&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=667&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=86&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Travail illégalAgent de contrôle 
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Contrôle des prestations de services internationales

Mener un contrôle de 1er niveau : les fondamentaux     
Cadre du contrôle des situations de détachement (rémunération, durée du 
travail, santé-sécurité au travail) et outils adéquats. 

Public : Agents de contrôle, URACTI et RUC
Durée : 2,5 jours + REX en distanciel

Contrôle des PSI dans le transport routier de marchandises 
S'approprier le cadre règlementaire et mener un contrôle dans un cadre 
partenarial. 

Public : Agents URACTI, agents en section à dominante transport ou référents 
spécialisés transports routiers

Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôle des PSI : fraudes complexes (perfectionnement)
Situations de fraude complexe : identification, stratégie de contrôle et 
rédactions des suites administrative et pénale.

Public : Agents URACTI, agents de contrôle et RUC
Durée : 4 jours Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=562&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=379&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Gestes professionnelsAgent de contrôle 
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Lutte contre la précarité

Les fondamentaux nécessaires au contrôle     
Connaître les bases de la règlementation nécessaire au contrôle des contrats 
précaires.

Public : Agents de contrôle
Durée : 2,5 jours

Stratégie de contrôle et situations complexes (niveau 2 - expérimentés) 
Elaborer une méthodologie de contrôle appropriée aux situations complexes 
sur le recours au travail précaire.  

Public : Agents de contrôle et RUC
Durée : 2,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Lutter et prévenir les discriminations au travail     
Identifier les mécanismes de discrimination pour agir sur la prévention et la 
gestion de ces situations.

Public : Tout agent en formation continue
Durée : 2,5 jours

Contrôler l'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes
S’approprier le cadre juridique et le cadre d’action des agents de contrôle dans 
la lutte contre les inégalités femmes – hommes en entreprise.  

Public : Agents de contrôle 
Durée : 2 jours

Violences sexuelles et sexistes au travail - Rôle et interventions de l'agent de 
contrôle

Evaluation du risque et mise en place d'un plan d’action dans l'entreprise.
Public : Agents de contrôle
Durée : 2 jours

Classes 
virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=394&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=393&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Gestes professionnelsAgent de contrôle 
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Dialogue social

Dialogue social, Institutions représentatives du personnel et négociation 
collective     

Comprendre la règlementation pour définir des stratégies d'actions adaptées.
Public : Agents de contrôle, des services renseignements et des services accords
Durée : 4 jours

Conflits collectifs : comprendre/agir, rôle du système d'inspection du travail
Savoir mobiliser des appuis et exercer une mission de conseil, conciliation lors 
d'un conflit collectif au travail. 

Public : Agents de contrôle, RUC et encadrement DDETS
Durée : 2,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Rémunération

Contrôle de la rémunération 
Comprendre la règlementation en matière de rémunération pour en contrôler 
l’application.

Public : Agents de contrôle
Durée : 4 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Durée du travail

Contrôler l'aménagement du temps de travail 
Connaître les dispositifs conventionnels et dérogatoires pour effectuer un 
contrôle et ses suites.

Public : Agents de contrôle et services renseignement
Durée : 3 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=70&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=35&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=51&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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AgricultureAgent de contrôle 

Formations

Spécificité du monde agricole : les fondamentaux     
Connaître les spécificités du secteur et sa règlementation pour effectuer un 
contrôle. 

Public : Agents de contrôle à dominante agricole
Durée : 4 jours

Machinisme agricole : Contrôle et prévention des risques associés      
Connaître la règlementation applicable et les risques associés pour mettre en 
œuvre les outils juridiques appropriés. 

Public : Agents de contrôle en section d’inspection agricole et agents chargés du 
contrôle de la prévention en agriculture

Durée : 4 jours

Contrôler la durée du travail en agriculture    Spécificités de la durée du travail en agriculture, enjeux et contrôle sur ce champ. Public : Agents de contrôle et services de renseignementDurée : 2 jours

Contrôler la durée du travail en agriculture    
Spécificités de la durée du travail en agriculture, enjeux et contrôle sur ce 
champ. 

Public : Agents de contrôle et services de renseignement

Durée : 2 jours

Produits phytopharmaceutiques : Spécificités de la règlementation et contrôle    Identification des risques spécifiques  et élaboration d'une méthodologie de contrôle. Public : Agents de contrôle et de préventionDurée : 3 jours

Produits phytopharmaceutiques : Spécificités de la règlementation et contrôle    
Identification des risques spécifiques  et élaboration d'une méthodologie de 
contrôle. 

Public : Agents de contrôle et de prévention

Durée : 3 jours
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Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
Classes 

virtuelles

Contrôle de la traite des êtres humains et de l’hébergement indigne en agriculture En cours de conceptionPublic : Agents de contrôle, RUCDurée : 2 jours

Contrôle de la traite des êtres humains et de l’hébergement indigne en 
agriculture 
En cours de conception

Public : Agents de contrôle, RUC

Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôler le secteur viti/vinicoleConnaître le secteur viticole/vinicole et ses spécificités réglementaires pour réaliser des contrôles.Public : Agents de contrôle en section d’inspection, ingénieurs de prévention, techniciens régionaux de prévention, MIRTDurée : 4 jours

Contrôler le secteur viti/vinicole
Connaître le secteur viticole/vinicole et ses spécificités réglementaires pour 
réaliser des contrôles.

Public : Agents de contrôle en section d’inspection, ingénieurs de prévention, 
techniciens régionaux de prévention, MIRT

Durée : 4 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=285&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=2&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=394&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=5&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=1&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=1&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=2&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=394&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=4&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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TransportsAgent de contrôle 
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Transport ferroviaire

Les fondamentaux du contrôle de l'IT     
Contrôler l'application de la règlementation dans le transport ferroviaire, 
notamment sur la thématique "sécurité ferroviaire". 

Public : Agents de contrôle, RUC et ARM
Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Transport maritime

Les fondamentaux du transport maritime     
Connaître les spécificités du secteur maritime pour effectuer un contrôle.

Public : Agents de contrôle, RUC, ARM et référents
Durée : 4 jours

Santé, sécurité au travail dans le transport maritime      
 Mener des interventions approfondies sur le champ Santé-Sécurité et en 
enquête accident du travail dans le secteur maritime.  

Public : Agents de contrôle, RUC, ARM et référents
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=181&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=182&lieu%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=527&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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TransportsAgent de contrôle 
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Transport routier

Transport routier initiation : deux modules

Module 1 : Les fondamentaux du contrôle de l’IT
Contrôler l'application de la règlementation dans le transport routier de 
marchandises et voyageurs. 

Module 2 : Applications pratiques et actions de l'IT 
Mises en pratique via un retour d'expériences de contrôle et échanges sur les 
suites (SOLID, suites et traitement des infractions). 

Public : Agents de contrôle, RUC et ARM
Durée : 4 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Approfondir le contrôle : niveau perfectionnement    Mener des contrôles approfondis (hors PSI et VSL) et détecter des fraudes à la RSE notamment les conduites sans cartes.Public : Agents de contrôle et référentsDurée : 4 jours

Approfondir le contrôle : niveau perfectionnement    
Mener des contrôles approfondis (hors PSI et VSL) et détecter des fraudes à la 
RSE notamment les conduites sans cartes.

Public : Agents de contrôle et référents

Durée : 4 jours

Transport aérien

Contrôle de la durée du travail : niveau perfectionnement 

Public : Agents de contrôle, RUC et ARM
Durée : 3 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=360&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=4&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Formations proposées dans le cadre de partenariatAgent de contrôle 
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Avec l’ENM 

Les contentieux du harcèlement et de la discrimination au travail     
Formation proposée avec l’ENM : Approfondir les règles d'enquêtes, 
déterminer les prérogatives des différents acteurs et mieux appréhender les 
différentes infractions au droit pénal.

Public : Agent du Ministère du travail
Durée : 2 jours

Le contentieux des accidents de travail et maladies professionnelles en droit de 
la sécurité sociale et en droit du travail 

Formation proposée avec l’ENM : Contentieux des accidents de travail et 
maladies professionnelles en droit de la sécurité sociale et en droit du travail.  

Public : Agents du Ministère du travail
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=380&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=380&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Mobilité sectionAgent de contrôle 

↓  Les missions de l’IT et déontologie 

↓  Le constat et ses suites

↓  Santé et Sécurité au Travail

↓   Licenciement des salariés protégés  - Bases

↓  Les relations collectives de travail : IRP et négociation collective

↓   Les relations individuelles de travail

↓   Audience pénale

Tronc commun 
une semaine par mois pendant 5 à 6 mois 

Une offre de formation complémentaire vous sera proposée au choix 
(définie avec le responsable de projet – BTP, Amiante…)

Début du parcours mobilité pour les agents de contrôle : 

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
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Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation 
Agate.

Vous êtes nouvellement arrivé en section d’inspection
vous pouvez vous inscrire à la mobilité et suivre le parcours suivant :

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=305&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/
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Licenciement salariés protégés
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Agent Pôle T

Sanctions administratives

Principes et qualité des rapports de l'agent de contrôle     
Apprécier l'opportunité d'une procédure de sanction administrative et garantir 
sa sécurisation juridique.

Public : Agents de contrôle
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contentieux

Contentieux administratif : Fondamentaux et rédaction de mémoire en défense 
Connaître les règles relatives aux contentieux devant le juge administratif et 
rédiger un mémoire en défense.

Public : Agents en charge des recours
Durée : 3,5 jours

Licenciement des salariés protégés : les fondamentaux de la décision    
Cadre juridique du licenciement des salariés protégés, préparation et 
rédaction de la décision LSP. 

Public : Agents en charge des décisions LSP, agents suivant le parcours mobilité, 
agents de contrôle et RUC
Durée : 4 jours

Licenciement des salariés protégés : appréhender le motif économique 
Comprendre le contexte économique et financier de l'entreprise pour mieux 
appréhender le contrôle du motif économique. 

Public : Agents en charge des décisions LSP et en charge de recours
Durée : 4 jours

La décision de licenciement et transfert des salariés protégés : Sécuriser sa 
pratique 

Réinterroger et sécuriser sa pratique à la lumière de la jurisprudence. 
Public : Agents en charge des décisions LSP ayant au moins 2 ans d’expérience 
Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Instruire un recours hiérarchique sur décision LSP  
Consolider sa pratique de la contre-enquête LSP et la rédaction des rapports afin 
de sécuriser la décision et prévenir le contentieux administratif 

Public : Agents en charge des recours LSP 

Durée : 4 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=321&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=162&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=161&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=*
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=164&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=160&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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URACTIAgent Pôle T

Un parcours de formation est proposé aux agents nouvellement arrivés en 
URACTI
Une prise de contact avec un responsable de projet permettra d’affiner la 
proposition pédagogique. 
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Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de 
formation Agate.

Protection des publics vulnérables

Clôture des inscriptions au 21 janvier 2025

Nouveaux agents URACTI

Interventions de l’Inspection du travail dans les situations d’emploi d’étrangers 
non autorisés à travailler (ENAT)

Se repérer dans le cadre règlementaire pour faire cesser toute situation de 
non-respect du droit du travail et orienter dans le rétablissement des droits 

Public : Agents de contrôle et URACTI
Durée : 1,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

↓  Lutte contre les différentes  formes de travail illégal

↓  Fausse sous-traitance et mise en cause du donneur d'ordre

↓  Prestations de service internationales : Bases

Sensibilisation à la lutte contre la traite des êtres humains à des fins d’exploitation 
par le travail 
(Offre proposée dans le cadre du catalogue MICAF – offre interministérielle)

Public : Agents de contrôle et acteurs des contrôles TI
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôle de la traite des êtres humains et de l’hébergement indigne en agriculture En cours de conceptionPublic : Agents de contrôle, RUC, URACTIDurée : 2 jours

Contrôle de la traite des êtres humains et de l’hébergement indigne en 
agriculture 
En cours de conception

Public : Agents de contrôle, RUC, URACTI

Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=542&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=667&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=86&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=2&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=394&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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URACTIAgent Pôle T
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Contrôle des prestations de services internationales

Mener un contrôle de 1er niveau : les fondamentaux     
Cadre du contrôle des situations de détachement (rémunération, durée du 
travail, santé-sécurité au travail) et outils adéquats. 

Public : Agents de contrôle, URACTI et RUC
Durée : 2,5 jours + REX en distanciel

Contrôle des PSI dans le transport routier de marchandises 
S'approprier le cadre règlementaire et mener un contrôle dans un cadre 
partenarial. 

Public : Agents URACTI, agents en section à dominante transport ou référents 
spécialisés transports routiers

Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôle des PSI : fraudes complexes (perfectionnement)
Situations de fraude complexe : identification, stratégie de contrôle et 
rédactions des suites administrative et pénale.

Public : Agents URACTI, agents de contrôle et RUC
Durée : 4 jours Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=562&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=379&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Mobilité renseignementsServices renseignements

Connaître et travailler dans son environnement

Connaître et s’approprier la réglementation 

Renseigner et orienter les usagers

Rechercher et gérer l’information

Inscrire son action au sein du SIT 

Deux possibilités en lien avec votre parcours professionnel

Vous êtes nouvellement affecté aux services renseignements et n’avez jamais 
eu d’expériences professionnelles au sein du ministère du travail

1

Ce parcours de formation renseignements comprend 8 semaines de formation en 
présentiel, réparties d’avril à novembre 2025 à Marcy-l’Étoile

Ou vous avez déjà eu une expérience professionnelle au sein du ministère et/ou 
au sein des services renseignements 

2

Formations au choix et déterminées avec un responsable de projet INTEFP 
en fonction de votre parcours professionnel

Contact : intefp.fc@travail.gouv.fr

Attention : 
le nombre de places est limité et un seul parcours sera proposé en 2025

Pour vous pré-inscrire, cliquez ici
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https://cvip.sphinxonline.net/surveyserver/s/intefp/Rens_Marcy_2025_Inscription/questionnaire.htm
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FormationsServices renseignements

Relations du travail

Renseignements : la rémunération et le bulletin de paie   
Connaître la règlementation de la rémunération, analyse et vérification du 
bulletin de paie. 

Public : Agents des services renseignements

Durée : 4 jours

Renseignements : la durée du travail
Connaître les bases de la réglementation de la durée du travail pour répondre 
et orienter l'usager.

Public : Agents des services renseignements

Durée : 3,5 jours

Renseignements : santé au travail  
Renseigner l'usager sur les incidences de la maladie sur le contrat de travail et 
la santé au travail (aptitude/inaptitude). 

Public : Agents des services renseignements avec au moins 1 an d’expérience

Durée : 3 jours
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Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Renseignements : le contrat de travail, de sa conclusion à sa rupture 
Connaître les règles de forme et de fond entourant le contrat de travail afin de 
renseigner les usagers.

Public : Agents des services renseignements 
Durée : 3 jours

Classes 
virtuelles

Dialogue social, Institutions représentatives du personnel et négociation 
collective     

Comprendre la règlementation pour définir des stratégies d'actions adaptées. 

Public : Agents de contrôle, des services renseignements et des services accords

Durée : 3 jours
Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=52&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=49&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=392&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=671&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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FormationsServices renseignements
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Lutte contre la précarité

Renseignements : Entretien avec l’usager en situation difficile dont situation de 
harcèlement

S'approprier des stratégies d’entretien avec l’usager en situation difficile dont 
la situation de harcèlement Agents des services renseignements.

Public : Agents des services renseignements 

Durée : 2,5 jours
Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Relation à l’usager

Renseignements : Lutte contre la précarité – niveau bases
Connaître les bases de la lutte contre la précarité pour répondre et orienter 
l'usager.

Public : Agents des services renseignements

Durée : 2 jours Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Renseignements : les transports routiers   
Connaître les spécificités réglementaires du secteur des transports routiers afin 
de sécuriser juridiquement les réponses apportées aux usagers.

Public : Agents des services renseignements
Durée : 2 jours

Transports

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=654&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=796&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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MobilitéAssistant.e.s UC 

Tronc commun 

Un seul parcours mobilité pour les agents de contrôle sur l’année 2025 : début Mars

Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de formation 
Agate.

Vous êtes nouvellement arrivé en unité de contrôle
vous pouvez vous inscrire à la mobilité et suivre le parcours suivant

Tronc commun 

↓  Assister l’organisation et le fonctionnement d’une UC sur le territoire 3 jours

Appuyer les agents de l’UC avec SUIT 2 jours↓  

↓  Amiante 1 jour

Egalité professionnelle 1 jour↓  

↓  Prestations de service internationales 1 jour

↓  Licenciement des salariés 1 jour

Formation en ligne : Initiation droit du travail      
S'approprier les bases du droit du travail en autoformation.

Public : Tout agent

Durée : 4 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Formation en ligne accompagnée : Initiation droit du travail
S'approprier les bases du droit du travail en autoformation et les appliquer en 
classe virtuelle avec un formateur. 

Public : Tout agent

Durée : 5,5 jours – 11 séances
Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
Classes 

virtuelles

Il vous est également possible de vous inscrire :

En ligne

En ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=19&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=19&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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FormationsAssistant.e.s UC

Lutte contre la précarité

Traitement de données recueillies sur le temps de travail 
Méthodologie pour proposer une analyse des données qui pourrait être 
intégrée dans un rapport de l'agent de contrôle. 

Public : Assistants d’unités de contrôle 
Durée : 1,5 jour

Rédiger des relevés de conclusions et comptes rendus  
Méthodologie de prise de note, structuration et rédaction de relevé de 
conclusions ou comptes rendus. 

Public : Assistants d’unités de contrôle 
Durée : 1,5 jour

Préparation de la réponse à l'usager  
Méthodologie de réponse à l'usager répondant aux attentes de sécurisation 
juridique. 

Public : Assistants d’unités de contrôle 
Durée : 1,5 jour

Traitement de données recueillies sur les contrats précaires    
Comprendre les enjeux et les outils de contrôle pour apporter un appui aux agents 
de contrôle sur les contrats courts. 

Public : Assistants d’unités de contrôle 
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligneClasses 
virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=320&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=


34

 35 Fonctionnement du SIT

35

35

 36 Responsable d’unité de contrôle

36

37

38

35
Fonctionnement 
du SIT

/ Fonctionnement du système d’inspection du travail_________ 35

/ Gestes professionnels – Dialogue social____________________ 35

36
Responsable 
d’unité de 
contrôle

/ Mobilité ______________________________________________ 36

/ Formations spécifiques _________________________________ 37

/ Autres formations______________________________________ 38

Formations proposées à l’encadrement du SIT

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
externe\Outils\Offre FC 2022\Picto maison.png

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S506 - Communication interne\1 - 
Ressources communication\Pictogrammes\Aux couleus de 
l'INTEFP\Picto\Fichier 4.png



FormationsEncadrement du SIT

Fonctionnement du système d’inspection du travail 
Elaborer une campagne locale par l’intelligence collective et concevoir son évaluation Préparer de manière collective une campagne et choisir une méthodologie d’évaluation. Public : Chef pôle T, adjoint pôle T, DDETS, DDETS adjoint et RUC Durée : 3,5 jours

Elaborer une campagne locale par l’intelligence collective et concevoir son 
évaluation 

Préparer de manière collective une campagne et choisir une méthodologie 
d’évaluation. 

Public : Chef pôle T, adjoint pôle T, DDETS, DDETS adjoint et RUC 

Durée : 3,5 jours

Séminaire des responsables d’unité de contrôle  
Ce rendez-vous annuel a vocation à rassembler les RUC autour de thématiques 
communes impactant l’activité, l’environnement de travail ou l’organisation 
des services afin d’informer, d’échanger et de réfléchir collectivement. 

Public : RUC et encadrement supérieur travail  

Durée : 1,5 jour

Conflits collectifs au travail

Conflits collectifs : comprendre/agir, rôle du système d'inspection du travail    Savoir mobiliser des appuis et exercer une mission de conseil, conciliation lors d'un conflit collectif au travail. Public : Agents de contrôle, RUC et encadrement DDETS Durée : 2,5 jours

Conflits collectifs : comprendre/agir, rôle du système d'inspection du travail    
Savoir mobiliser des appuis et exercer une mission de conseil, conciliation lors 
d'un conflit collectif au travail. 

Public : Agents de contrôle, RUC et encadrement DDETS 

Durée : 2,5 jours

Déontologie et management du SIT  
Consolider son positionnement sur la gestion des problématiques 
déontologiques et RH au sein de l’UC.

Public : Encadrement du SIT 

Durée : 2 jours

Déontologie

Classes 
virtuelles

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Conflit d’intérêts et entretien
Préparer et mener un entretien portant sur le conflit d'intérêts.

Public : Encadrement du SIT 

Durée : 1,5 jour

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligneClasses 
virtuelles

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligneClasses 
virtuelles

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
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Mobilité RUCEncadrement du SIT

Ce parcours se déroule sur 2 années civiles 
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Vous êtes nouvellement arrivé sur un poste de Responsable d’unité de contrôle
vous pouvez vous inscrire à la mobilité et suivre le parcours suivant :

Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de 
formation Agate.

Module 1 Organiser son UC / le RUC personne ressource

Module 2 Programmer, piloter, évaluer

Module 3 Les fondamentaux du management d’équipe

Module 4 Conférence RH

Module 5 Conduire un entretien professionnel

Module 6 Qualité de vie au travail, prévention des RPS et gestion des 
situations difficiles

Module 7 Le RUC dans son environnement institutionnel et dans son UC

Module 8 Management inclusif et organisation apprenante

Module 9 Co-construire une action collective  en mobilisant toute une 
UC avec l’appui de l’UD

Module 10 Déontologie et protection fonctionnelle le RUC garant du 
cadre de légalité

Module 11 Retour d’expérience du parcours
Inscrivez-vous en cliquant ici

Inscrivez-vous en cliquant ici

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=383&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=819&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=819&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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RUCEncadrement du SIT
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Formations spécifiques RUC 

Développer et construire sa fonction d'appui et d'accompagnement aux agents 
de l’UC
Public : Responsables d'unité de contrôle
Durée : 3 jours

Perfectionner sa méthodologie de pilotage de l’activité d’une unité de contrôle    
Perfectionner sa pratique sur la base de problématiques tirées de cas concrets 
d’une UC et d'échanges de pratiques entre pairs. 

Public : Responsables d'unité de contrôle expérimentés

Durée : 3 jours

Méthodologie de conduite d’un entretien professionnel appliquée au SIT
Conduire un entretien professionnel dans le cadre du SIT. 

Public : Responsables d'unité de contrôle

Durée : 1,5 jour
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RUCEncadrement du SIT

Autres formations
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Arrêt d'activité et de travaux : mise en œuvre et stratégieIntégrer les décisions dans sa stratégie d’action, en sanctionner le non-respect et sécuriser la reprise.Public : Agents de contrôle et RUCDurée : 2 jours

Arrêt d'activité et de travaux : mise en œuvre et stratégie
Intégrer les décisions dans sa stratégie d’action, en sanctionner le non-respect 
et sécuriser la reprise.

Public : Agents de contrôle et RUC

Durée : 2 jours

Audition pénale libre : les fondamentaux  Connaître la règlementation applicable et s'exercer à conduire une audition pénale libre. Public : Agents de contrôle et RUCDurée : 2 jours

Audition pénale libre : les fondamentaux  
Connaître la règlementation applicable et s'exercer à conduire une audition 
pénale libre. 

Public : Agents de contrôle et RUC

Durée : 2 jours

Audition pénale libre : perfectionnement   Se perfectionner dans les techniques d'audition pénale libre notamment dans le cadre de la cosaisine. Public : Agents de contrôle et RUCDurée : 3 jours

Audition pénale libre : perfectionnement   
Se perfectionner dans les techniques d'audition pénale libre notamment dans 
le cadre de la cosaisine. 

Public : Agents de contrôle et RUC

Durée : 3 jours

Formation en ligne : Audition pénale libre : initiation  Connaître les 1ers éléments de la règlementation applicable et la mise en œuvre d’une audition pénale libre.Public : Agents de contrôle et RUCDurée : 0,5 jour

Formation en ligne : Audition pénale libre : initiation  
Connaître les 1ers éléments de la règlementation applicable et la mise en 
œuvre d’une audition pénale libre.

Public : Agents de contrôle et RUC

Durée : 0,5 jour

Mobiliser les différentes procédures civiles de référé 
S'exercer pour mener à bien une procédure de référé : cadre juridique, rédaction 
des actes, présence à l'audience. 

Public : Agents de contrôle et RUC

Durée : 3 jours

Du procès-verbal à l’audience pénale   De la rédaction sécurisée de la procédure pénale à la tenue de l’audience. Public : Agents de contrôle et RUCDurée : 3 jours

Du procès-verbal à l’audience pénale   
De la rédaction sécurisée de la procédure pénale à la tenue de l’audience. 

Public : Agents de contrôle et RUC

Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

En ligne

En ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Protection des jeunes travailleurs
Connaître la règlementation applicable et mettre en œuvre les procédures 
d’urgence permettant de protéger les jeunes travailleurs. 

Public : Agents de contrôle, RUC
Durée : 1,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
Classes virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=46&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=351&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=46&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=524&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Médecin Inspecteur du Travail
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Médecins Inspecteurs du Travail

Formation aux expertises Prud'hommales des Médecins inspecteurs du travail

Public : Médecins inspecteurs du travail
Durée : 1 jour

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
Classes 

virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=783&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=


FormationsIngénieurs de prévention

Partenariat INRS

Inscriptions clôturées pour les sessions 2025

✓ Evaluer et prévenir les risques lors d'une intervention en espace confiné
✓ Aborder la prévention en entreprise par la mise en place -utilisation 

ventilation
✓ Se perfectionner dans son rôle de personne ressource et/ou de formateur 

RPS
✓ Prévenir les risques professionnels dans les métiers de la logistique
✓ Prévenir les risques sur chantier en phase de conception d'une opération de 

BTP
✓ Prévenir les risques liés à l'exposition au radon
✓ Prévenir les risques d'explosion dans les atmosphères explosives (ATEX) 

Accompagner les entreprises dans la démarche de prévention des risques 
liés aux vibrations

✓ Prévenir les risques liés aux poussières de bois
✓ Concevoir les locaux de travail dans l'agroalimentaire
✓ Appréhender les risques liés aux machines en entreprise
✓ Evaluer et Prévenir les risques liés aux ambiances thermiques
✓ Aborder la prévention en entreprise par la mise en place -utilisation 

ventilation

Agriculture

Contrôler le secteur viti/vinicole
Connaître le secteur viticole/vinicole et ses spécificités réglementaires pour 
réaliser des contrôles.

Public : Agents de contrôle en section d’inspection, ingénieurs de prévention, 
techniciens régionaux de prévention, MIRT

Durée : 4 jours

Produits phytopharmaceutiques : Spécificités de la règlementation et contrôle    Identification des risques spécifiques  et élaboration d'une méthodologie de contrôle. Public : Agents de contrôle et de préventionDurée : 3 jours

Produits phytopharmaceutiques : Spécificités de la règlementation et contrôle    
Identification des risques spécifiques  et élaboration d'une méthodologie de 
contrôle. 

Public : Agents de contrôle et de prévention

Durée : 3 jours

41
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Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Machinisme agricole : Contrôle et prévention des risques associés      
Connaître la règlementation applicable et les risques associés pour mettre en 
œuvre les outils juridiques appropriés. 

Public : Agents de contrôle en section d’inspection agricole et agents chargés du 
contrôle de la prévention en agriculture

Durée : 4 jours
Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=2&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=2&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=1&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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FormationsIngénieurs de prévention

Autres formations 
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Contrôler le risque chimique : les fondamentauxMettre en œuvre une démarche de prévention et de contrôle des entreprises exposées au risque chimique et CMR. Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de prévention, MIT, ARMDurée : 4 jours + REX en classe virtuelle 2,5 jours

Contrôler le risque chimique : les fondamentaux
Mettre en œuvre une démarche de prévention et de contrôle des entreprises 
exposées au risque chimique et CMR. 

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de 
prévention, MIT, ARM

Durée : 4 jours + REX en classe virtuelle 2,5 jours

Contrôler une opération relevant de la règlementation amiante : les fondamentaux Contrôler une opération simple et décider des suites à donner. Public : Agents de contrôle et agents de préventionDurée : 2 jours

Contrôler une opération relevant de la règlementation amiante : les 
fondamentaux 

Contrôler une opération simple et décider des suites à donner. 

Public : Agents de contrôle et agents de prévention

Durée : 2 jours

Contrôle approfondi d’une opération relevant de la règlementation amiante (perfectionnement)Analyser les différents documents et définir une stratégie de contrôle.Public : Agents de contrôle et agents de préventionDurée : 4 jours

Contrôle approfondi d’une opération relevant de la règlementation amiante 
(perfectionnement)

Analyser les différents documents et définir une stratégie de contrôle.

Public : Agents de contrôle et agents de prévention

Durée : 4 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôle du risque électrique : les fondamentaux     Intégrer le risque électrique dans sa pratique de contrôle. Public : Agents de contrôle, Ingénieurs prévention, Techniciens régionaux de préventionDurée : 4 jours

Contrôle du risque électrique : les fondamentaux     
Intégrer le risque électrique dans sa pratique de contrôle. 

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs prévention, Techniciens régionaux de 
prévention

Durée : 4 jours

Contrôler et prévenir le risque biologique  Comprendre, connaître et agir sur le risque biologique en entreprise.Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, MITDurée : 2,5 jours

Contrôler et prévenir le risque biologique  
Comprendre, connaître et agir sur le risque biologique en entreprise.

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, MIT

Durée : 2,5 jours

E-learning

préalable

Classes 
virtuelles

Risque pyrotechnique Sensibilisation Risque Pyrotechnique.Public : Agents de contrôle de l’inspection du travail et ingénieurs de préventionDurée : 0,5 jour

Risque pyrotechnique
Sensibilisation Risque Pyrotechnique.

Public : Agents de contrôle de l’inspection du travail et ingénieurs de prévention

Durée : 0,5 jour

Formations en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
En ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=363&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=59&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=2&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=59&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=646&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=646&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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FormationsIngénieurs de prévention
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Contrôle des équipements

Contrôle des équipements de travail : les fondamentaux     Contrôle et prévention des risques liés aux équipements de travail. Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de prévention, ARMDurée : 3,5 jours

Contrôle des équipements de travail : les fondamentaux     
Contrôle et prévention des risques liés aux équipements de travail. 

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de 
prévention, ARM

Durée : 3,5 jours
Contrôle des équipements de levage : les fondamentaux Contrôle et prévention des risques liés aux équipements de levage. Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de prévention, ARMDurée : 2,5 jours

Contrôle des équipements de levage : les fondamentaux 
Contrôle et prévention des risques liés aux équipements de levage. 

Public : Agents de contrôle, Ingénieurs de prévention, Techniciens régionaux de 
prévention, ARM

Durée : 2,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=280&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=281&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=280&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=281&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Formations transverses - politiques publiques Formations proposées pour les nouveaux arrivants et DARP

Formations proposées pour les agents affectés sur le champ de l’insertion Formations proposées pour les agents affectés sur la politique du titre

Formations proposées aux agents affectés au service régional de contrôle (SRC) de la formation professionnelle continue Formations proposées des agents affectés au service mutations économiques

Formations proposées pour les agents affectés en service FSE Formations proposées à l’Encadrement 3E

Formations transverses - 
politiques publiques

Formations proposées 
pour les nouveaux 
arrivants et DARP

Formations proposées 
pour les agents affectés 
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Vous êtes affecté sur le champ Emploi / Formation 
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Formations transversesTout agent

Acculturation
Formation en ligne : Connaissance des politiques emploi et formation professionnelle  Public : Agents des DREETS et DDETS-PPDurée : 0,5 jour

Formation en ligne : Connaissance des politiques emploi et formation 
professionnelle  
Public : Agents des DREETS et DDETS-PP

Durée : 0,5 jour

Formation en ligne : Initiation à la formation professionnelle  S’initier à la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs. Public : Tout agentDurée : 1 jour

Formation en ligne : Initiation à la formation professionnelle  

S’initier à la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs. 

Public : Tout agent

Durée : 1 jour

Evaluation des politiques publiques

Politiques Emploi

Conduite et management de projets appliqués aux politiques de l'emploi     Appréhender les différentes étapes de la conduite de projet pour l’appliquer aux politiques emploi menées dans les services. Public : Agents en charge de projetsDurée : 3 jours

Conduite et management de projets appliqués aux politiques de l'emploi     
Appréhender les différentes étapes de la conduite de projet pour l’appliquer 
aux politiques emploi menées dans les services. 

Public : Agents en charge de projets

Durée : 3 jours

Accompagner les entreprises dans le champ de l’emploi et du développement économique Connaître les entreprises, leur écosystème pour permettre une réponse adaptée des servicesPublic : Tout agent des DREETS intervenant sur des missions en direction des entreprises, et particulièrement les CDET, DARP, CMDE, agents des services mutations économiques...   Durée : 3 jours

Accompagner les entreprises dans le champ de l’emploi et du développement 
économique 

Connaître les entreprises, leur écosystème pour permettre une réponse 
adaptée des services

Public : Tout agent des DREETS intervenant sur des missions en direction des 
entreprises, et particulièrement les CDET, DARP, CMDE, agents des services 
mutations économiques...  

Durée : 3 jours
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Conduite d'évaluation des politiques publiquesInitier et développer une pratique concrète de l'évaluation des politiques publiques. Public : Agents des services en charge d’un dispositif de politiques publiques et des SESE Durée : 4 jours

Conduite d'évaluation des politiques publiques
Initier et développer une pratique concrète de l'évaluation des politiques 
publiques. 

Public : Agents des services en charge d’un dispositif de politiques publiques et des 
SESE 

Durée : 4 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
E-learning

préalable

En ligne

En ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=105&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=96&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=789&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=697&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=105&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=697&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=96&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=789&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=


Formation Culture commune : accès à votre formation en ligne puis présentiel 

Public : Pour tous les inscrits à la Mobilité Emploi

Durée : 2,5 jours
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Mobilité EmploiNouveaux arrivants
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Vous êtes nouvellement arrivé sur un poste sur le champ emploi, 
vous pouvez vous inscrire à la mobilité et suivre le parcours ci-dessous :

Public : Agents des DREETS et DDETS-PP et IRA nouvellement affectés

Mobilité Emploi

Réunion de présentation du parcours Mobilité Emploi
La réunion sera suivie d’un entretien individuel avec le responsable de projet pour 
déterminer le parcours de formation

Formation Le positionnement du CDET

Public : Uniquement pour les CDET, formation en présentiel

Durée : 4 jours

Formation Contractualiser, évaluer, rendre compte

Public : Pour tous les inscrits à la Mobilité Emploi, formation en présentiel

Durée : 3,5 jours

Formation Interagir pour mener à bien ses projets

Public : Pour tous les inscrits à la Mobilité Emploi, formation en présentiel
Durée : 4 jours

Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de 
formation Agate. Mobilité agents affectés sur le champ Emploi - Cursus - INTEFP Formations

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=373&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=373&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=373&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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DARPNouveaux arrivants
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Des formations proposées au catalogue peuvent vous convenir :

Délégués à l’accompagnement des reconversions professionnelles

Accompagner l'entreprise face aux mutations économiques        Connaître et orienter vers les dispositifs mobilisables.   Public : Agents des Services mutations économiquesDurée : 2,5 jours

Accompagner l'entreprise face aux mutations économiques        
Connaître et orienter vers les dispositifs mobilisables.   

Public : Agents des Services mutations économiques
Durée : 2,5 jours

Pilotage et animation de la revitalisation des territoires          
Identifier les enjeux, préparer, mettre en œuvre et évaluer la convention de 
revitalisation. 

Public : Agents des services mutations économiques et ITS filière emploi
Durée : 2 jours

Formation en ligne : Initiation droit du travail      S'approprier les bases du droit du travail en autoformation.Public : Tout agentDurée : 4 jours

Formation en ligne : Initiation droit du travail      
S'approprier les bases du droit du travail en autoformation.

Public : Tout agent
Durée : 4 jours

Formation en ligne : comptabilité générale – introduction aux notions essentiellesDonner les premiers éléments pour comprendre les mécanismes de la comptabilité générale. Public : Tout agentDurée : 1 jour

Formation en ligne : comptabilité générale – introduction aux notions essentielles
Donner les premiers éléments pour comprendre les mécanismes de la 
comptabilité générale.

Public : Tout agent
Durée : 1 jour

Conduite et management de projets appliqués aux politiques de l'emploi     Appréhender les différentes étapes de la conduite de projet pour l’appliquer aux politiques emploi menées dans les services. Public : Agents en charge de projetsDurée : 3 jours

Conduite et management de projets appliqués aux politiques de l'emploi     
Appréhender les différentes étapes de la conduite de projet pour l’appliquer 
aux politiques emploi menées dans les services. 

Public : Agents en charge de projets
Durée : 3 jours

Accompagner les entreprises dans le champ de l’emploi et du développement économique Connaître les entreprises, leur écosystème pour permettre une réponse adaptée des servicesPublic : Tout agent des DREETS intervenant sur des missions en direction des entreprises, et particulièrement les CDET, DARP, CMDE, agents des services mutations économiques...   Durée : 3 jours

Accompagner les entreprises dans le champ de l’emploi et du développement 
économique 

Connaître les entreprises, leur écosystème pour permettre une réponse 
adaptée des services

Public : Tout agent des DREETS intervenant sur des missions en direction des 
entreprises, et particulièrement les CDET, DARP, CMDE, agents des services 
mutations économiques...  

Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

E-learning

préalable

En ligne

En ligne

Classes 
virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=199&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=19&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=643&lieu=58&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=96&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=789&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=19&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=643&lieu=58&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=373&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=789&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=199&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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HandicapInsertion
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Emploi et handicap
Les politiques de l'emploi en faveur des personnes handicapéesConnaître les dispositifs existants en faveur de l’emploi des personnes handicapées. Public Agents référents Politique TH, basés en UR ou en UD / Catégorie A ou B Durée : 2 jours

Les politiques de l'emploi en faveur des personnes handicapées
Connaître les dispositifs existants en faveur de l’emploi des personnes 
handicapées. 

Public Agents référents Politique TH, basés en UR ou en UD / Catégorie A ou B 
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Cadre d’intervention des entreprises adaptées       Connaître le dispositif et le piloter en lien avec les entreprises adaptées. Public : Agents référents Entreprises adaptées en services régionaux et départementauxDurée : 2,5 jours

Cadre d’intervention des entreprises adaptées       
Connaître le dispositif et le piloter en lien avec les entreprises adaptées. 

Public : Agents référents Entreprises adaptées en services régionaux et 
départementaux

Durée : 2,5 jours

Gestion courante des accords et AGAPE’TH  Public : Agents référents Entreprises adaptéesDurée : 1,5 jours

Gestion courante des accords et AGAPE’TH  

Public : Agents référents Entreprises adaptées

Durée : 1,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=111&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=112&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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EmploiInsertion

Emploi et insertion
Pilotage de l'Insertion par l'activité économiqueConnaître les dispositifs, la gouvernance, les modalités de dialogue de gestion et conventionnement de l'IAE. Public Agents en charge de l’IAEDurée : 2,5 jours

Pilotage de l'Insertion par l'activité économique
Connaître les dispositifs, la gouvernance, les modalités de dialogue de gestion 
et conventionnement de l'IAE. 

Public Agents en charge de l’IAE
Durée : 2,5 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Mobilisation des contrats aidés       Appréhender les modalités de mobilisation des dispositifs d'insertion des  publics les plus éloignés du marché du travail. Public : Agents en charge de ces mesuresDurée : 1,5 jours

Mobilisation des contrats aidés       
Appréhender les modalités de mobilisation des dispositifs d'insertion des  
publics les plus éloignés du marché du travail. 

Public : Agents en charge de ces mesures

Durée : 1,5 jours

Mesures jeunes  En cours de conception.Public : Agents en charge de ces mesuresDurée : 1,5 jours

Mesures jeunes  
En cours de conception.

Public : Agents en charge de ces mesures

Durée : 1,5 jours

Comptabilité générale et analyse financière des structures à vocation d’insertion  Comprendre et savoir analyser la situation financière de chaque structure.Public : CDET et chargés de mission en charge des dispositifs d'insertionDurée : 4 jours

Comptabilité générale et analyse financière des structures à vocation d’insertion  
Comprendre et savoir analyser la situation financière de chaque structure.

Public : CDET et chargés de mission en charge des dispositifs d'insertion

Durée : 4 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=110&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=551&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion
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FormationsFormation professionnelle

Formation générale

Formation en ligne : Initiation à la formation professionnelleS’initier à la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs. Public : Tout agentDurée : 1 jour

Formation en ligne : Initiation à la formation professionnelle
S’initier à la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs. 

Public : Tout agent
Durée : 1 jour

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne
En ligne

Politique du titre 

Délivrance et contrôle du titre professionnel (Module 1)Connaître, sécuriser le processus de délivrance du titre et en assurer le contrôle de conformité. Public : Agents intervenant dans la délivrance du titre professionnel et en charge du contrôleDurée : 4 jours

Délivrance et contrôle du titre professionnel (Module 1)
Connaître, sécuriser le processus de délivrance du titre et en assurer le contrôle 
de conformité. 

Public : Agents intervenant dans la délivrance du titre professionnel et en 
charge du contrôle

Durée : 4 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Fonctionnalités de l'outil CERES (Module 2)
Connaître et utiliser l'outil pour faciliter le suivi de la certification du titre 
professionnel.

Public : Agents en charge du contrôle
Durée : 3 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=105&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=103&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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SRCFormation professionnelle

Module 1 Introduction au parcours 4 jours

Module 2 Contrôle d’un organisme de formation 4 jours

Module 3 Comptabilité 3 jours

Module 4 Décision administrative et prévention du contentieux 4 jours

Module 5 Contrôle FSE 4 jours

Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de 
formation Agate.

En prérequis : suivi de la formation en ligne : initiation à la formation 
professionnelle
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Mobilité SRC 

Vous êtes nouvellement arrivé sur un poste au SRC
vous pouvez vous inscrire à la mobilité et suivre le parcours suivant :

Formation agents expérimentés 
Comptabilité appliquée aux organismes de formation      Connaître les documents comptables et dispositions spécifiques pour contrôler les organismes de formation.Public : Agents des SRCDurée : 3 jours

Comptabilité appliquée aux organismes de formation      
Connaître les documents comptables et dispositions spécifiques pour 
contrôler les organismes de formation.

Public : Agents des SRC
Durée : 3 jours

Cadre et contrôle du compte personnel de formation (CPF)   
Connaître le cadre du CPF et les différentes stratégies de fraude pour agir de 
manière préventive ou par le biais de contrôles.

Public : Agents des SRC
Durée : 4 jours

Décision administrative et prévention du contentieux (perfectionnement) 
Sécurisation de la décision administrative suite au contrôle et traitement des 
recours. 

Public : Agents des SRC
Durée : 2 jours

Echanges de pratiques sur le contrôle des organismes de formation 
Echanges sur les moyens et finalité de contrôle et leurs suites. 

Public : Agents des SRC
Durée : 2 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=383&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=99&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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FormationMutations économiques

Accompagner l'entreprise face aux mutations économiques 

Accompagner l'entreprise face aux mutations économiquesConnaître et orienter vers les dispositifs mobilisables. Public : Agents des Services mutations économiquesDurée : 2,5 jours

Accompagner l'entreprise face aux mutations économiques
Connaître et orienter vers les dispositifs mobilisables. 

Public : Agents des Services mutations économiques
Durée : 2,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Activité partielle
Activité partielle : Instruction et contrôle (les fondamentaux)Appréhender la gestion du dispositif, de l'instruction au contrôle.  Public : Responsables et gestionnaires de l’activité partielle en DDETS en priorité Agents ayant en charge l’instruction et l’animation des demandes d’activité partielle, notamment la négociation des engagementsDurée : 2,5 jours

Activité partielle : Instruction et contrôle (les fondamentaux)
Appréhender la gestion du dispositif, de l'instruction au contrôle. 

Public : Responsables et gestionnaires de l’activité partielle en DDETS en priorité
Agents ayant en charge l’instruction et l’animation des demandes d’activité 
partielle, notamment la négociation des engagements

Durée : 2,5 jours Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Activité partielle : approfondir ses pratiques et sécuriser les procédures 
(perfectionnement)

Approfondir les aspects complexes de la gestion des dispositifs Activité partielle 
et Activité Partielle de Longue Durée.

Public : Responsables et gestionnaires de l’activité partielle en DDETS en priorité
Agents ayant en charge l’instruction et l’animation des demandes d’activité 
partielle, notamment la négociation des engagements
Durée : 3 jours

Classes 
virtuelles

E-learning

préalable

Classes 
virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=199&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=658&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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E-learning

préalable

FormationMutations économiques

Plan de sauvegarde de l’emploi 

Homologation des PSE - les fondamentauxInstruire un dossier PSE et s’exercer à utiliser les outils appropriés. Public : Agents en charge de l'instruction des PSEDurée : 3 jours

Homologation des PSE - les fondamentaux
Instruire un dossier PSE et s’exercer à utiliser les outils appropriés. 

Public : Agents en charge de l'instruction des PSE
Durée : 3 jours

Inscriptions clôturées

Inscriptions clôturées

Classes 
virtuelles

Homologation des PSE : Sécurisation des procédures - perfectionnementSécuriser l'instruction et les décisions afin de prévenir et traiter les contentieux. Public : Agents des services mutations économiquesDurée : 2 jours

Homologation des PSE : Sécurisation des procédures - perfectionnement
Sécuriser l'instruction et les décisions afin de prévenir et traiter les contentieux. 

Public : Agents des services mutations économiques
Durée : 2 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

L’instruction des PSE dans le cadre des procédures collectivesInstruire et sécuriser un dossier PSE dans le cadre contraint lié aux procédures collectives. Public : Agents des services mutations économiques en DDETS ou DREETSDurée : 2,5 jours

L’instruction des PSE dans le cadre des procédures collectives
Instruire et sécuriser un dossier PSE dans le cadre contraint lié aux procédures 
collectives. 

Public : Agents des services mutations économiques
 en DDETS ou DREETS
Durée : 2,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Pilotage et animation de la revitalisation des territoires 

Pilotage et animation de la revitalisation des territoires
Identifier les enjeux, préparer, mettre en œuvre et évaluer la convention de 
revitalisation.

Public : Agents des services mutations économiques et ITS filière emploi
Durée : 2 jours

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=196&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=197&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=197&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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FormationsFSE

Fond Social Européen

Contrôle de service fait : éligibilité du public et analyse qualitative du bilan   
Echantillonnage et examen de l'éligibilité des participants, analyse qualitative 
du bilan. 

Public : Agents affectés aux services FSE des services régionaux de l'Etat et DGEFP

Durée : 1 jour

Contrôle de service fait : les dépenses de prestations et de fonctionnement 
Analyser et contrôler les dépenses de  prestations et de fonctionnement.

Public : Agents affectés aux services FSE des services régionaux de l'Etat et DGEFP

Durée : 1 jour

FSE : demande de subvention et instruction  
Assister un porteur de projet dans son dépôt de demande de subvention et 
instruire un dossier FSE. 

Public : Gestionnaires des services FSE

Durée : 3,5 jours

FSE : suivi des indicateurs et performance  
Assurer le suivi des participants et des indicateurs d’un dossier FSE sur Ma-
Démarche FSE, exploiter les outils pour répondre aux questions. 

Public : Gestionnaires des services FSE. Responsables de service FSE et leurs 
adjoints. 

Durée : 2 jours

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
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FSE : Contrôle de service fait
Assister un porteur de projet dans son dépôt de demande de subvention et 
instruire un dossier FSE. 

Public : Gestionnaires des services FSE

Durée : 3,5 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Contrôle de service fait : les dépenses de personnel  
Analyser les dépenses de personnel. 

Public : Agents affectés aux services FSE des services régionaux de l'Etat et DGEFP

Durée : 1 jour

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Classes 
virtuelles

Classes 
virtuelles

Classes 
virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=283&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=418&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=419&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=120&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=203&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=202&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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FormationEncadrement 3E

Acculturation environnement

Evaluation des politiques publiques
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externe\Outils\Offre FC 2022\Picto maison.png

Politiques Emploi

Formation en ligne : Connaissance des politiques emploi et formation 
professionnelle  
Public : Agents des DREETS et DDETS-PP

Durée : 0,5 jour

Formation en ligne : Initiation à la formation professionnelle  

S’initier à la formation professionnelle : enjeux, acteurs et dispositifs. 

Public : Tout agent

Durée : 1 jour

Conduite d'évaluation des politiques publiques
Initier et développer une pratique concrète de l'évaluation des politiques 
publiques. 

Public : Agents en charge d’un dispositif de politiques publiques et des SESE 

Durée : 4 jours

Conduite et management de projets appliqués aux politiques de l'emploi     
Appréhender les différentes étapes de la conduite de projet pour l’appliquer 
aux politiques emploi menées dans les services. 

Public : Agents en charge de projets

Durée : 3 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

En ligne

En ligne

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=311&lieu%20%20=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=105&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=697&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=96&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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Vous êtes agent de la DARES ou du SESE

Formations proposées aux nouveaux arrivants
Formations proposées à tous les agents

Formations proposées 
aux nouveaux arrivants

Formations proposées à 
tous les agents
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FormationsMobilité

Mobilité

Module 1 : Concevoir et conduire une étude statistique      
Connaître les principes de bases d’une démarche d’étude statistiques. 

Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé

Durée : 3,5 jours
Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Module 2 : Techniques de restitution écrites et orales d’une étude   
Les bases des statistiques descriptives et savoir les manipuler pour restituer. 

Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé 

Durée : 4 jours
Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Module 3 : Interpréter des statistiques et des données qualitatives  
Analyser les données pour un travail d’étude : de la problématique à 
l’interprétation des résultats. 

Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé 

Durée : 3 jours

Module 4 : Maîtriser les techniques de restitution écrites et orales d’une étude  
Les bases de restitution écrites et orales pour valoriser les résultats d’une étude 
à l’écrit, comme à l’oral. 

Public : Agent du SESE ou de la DARES nouvellement arrivé 

Durée : 4 jours

J:\S50-Veille_com_appui_pédago\S507 - Communication 
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Le livret pédagogique et votre contact INTEFP sont accessibles depuis notre portail de 
formation Agate.

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=486&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=487&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/
https://intefpportail.agate-erp.fr/
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FormationsDARES / SESE

Outils

Cartographie QGIS  
Fondamentaux en matière de représentation cartographique et de SIG. 

Public : Agent des SESE ou de la DARES

Durée : 3 jours

Automatiser les productions statistiques (Excel automatisation)Connaître les fonctions avancées d'Excel peu usitées et des notions de visual basic pour automatiser les productions statistiques. Public : Agents affectés en SESE ou en administration centrale, amenés à effectuer toutes tâches répétitives sur Excel. Durée : 4 jours

Automatiser les productions statistiques (Excel automatisation)
Connaître les fonctions avancées d'Excel peu usitées et des notions de visual 
basic pour automatiser les productions statistiques. 

Public : Agents affectés en SESE ou en administration centrale, amenés à effectuer 
toutes tâches répétitives sur Excel. 

Durée : 4 jours

Evaluation des politiques publiques
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R Initiation      Traiter des données à l’aide du logiciel R. Public : Agent des SESE ou de la DARESDurée : 3 jours

R Initiation      
Traiter des données à l’aide du logiciel R. 

Public : Agent des SESE ou de la DARES

Durée : 3 jours

R Avancé      En cours de conception.Public : Agent des SESE ou de la DARESDurée : 0,5 jours

R Avancé      
En cours de conception.

Public : Agent des SESE ou de la DARES

Durée : 0,5 jours

Conduite d'évaluation des politiques publiquesInitier et développer une pratique concrète de l'évaluation des politiques publiques.  Public : Agents des services (en charge d’un dispositif de politiques publiques) et des  SESE Durée : 4 jours

Conduite d'évaluation des politiques publiques
Initier et développer une pratique concrète de l'évaluation des politiques 
publiques. 

Public : Agents des services (en charge d’un dispositif de politiques publiques) et des
 SESE 

Durée : 4 jours

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Inscrivez-vous en ligne

Classes 
virtuelles

Classes 
virtuelles

https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=125&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=673&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=673&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=697&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=673&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=674&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=125&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
https://intefpportail.agate-erp.fr/Pages/Activites/ActiviteVisualiser.aspx?Id=697&lieu=&dateDebut=&dateFin=&codeRegion=
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